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Former for framtagande av forslag till rektor
och utseende av prorektor fran 2018-01-01

Konsistoriet

Enligt 2 kap 8 § hogskoleforordningen anstélls rektor genom
beslut av regeringen efter forslag fran konsistoriet. Vidare
ska rektors stallforetradare (prorektor) enligt 2 kap 10 §
hogskoleférordningen utses av konsistoriet. Innan
konsistoriet lamnar sitt forslag till regeringen ska konsistoriet
enligt 2 kap 8 § hogskoleforordningen hora ldrare, 6vriga
anstéllda och studenter pé det sétt konsistoriet har bestdmt.
Vid Uppsala universitet ar forslaget att utse en
rekryteringsgrupp och en hérandeforsamling. Konsistoriet
ska under hela processen hallas informerat. Savil kravprofil
som horandet av slutkandidater skall foregis av samrad med
konsistoriet.

Rekryteringsgrupp

Rekryteringsgruppen bor fa i uppgift att ta fram forslag pa
rektor och prorektor 1 6ppen konkurrens, halla samman
processen, svara for horande av ldrare, ovriga anstéllda och
studenterna, ta fram forslag pa kravprofil, samt éverlamna
forslag pé rektor till konsistoriet. Rektor kan foreslas med en
mojlig mandatperiod om tre till sex ar beroende pa om
nuvarande, alternativt ny rektor foreslés.
Rekryteringsgruppen foreslas besta av konsistoriets
ordférande och vice ordforande samt sex ledamoter, utsedda
av sina respektive representanter i horandeforsamlingen (tre
larare, tva studenter och en foretradare for
personalorganisationerna). Till ordforande 1
rekryteringsgruppen utses vice ordforande i konsistoriet.

Rekryteringsgruppen ska som stdd i processen anlita ett
professionellt och inom sektorn kunnigt rekryteringsforetag.

Hérandeférsamling

Horandeforsamlingen bor fa 1 uppgift att bista
rekryteringsgruppen infor deras forslag till beslut till
konsistoriet av rektor respektive prorektor.
Horandeforsamlingen foreslas besta av 65 personer (33
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larare, 18 studenter och 14 ledamoter utsedda av
personalorganisationerna). For varje ledamot bor en personlig
suppleant finnas som endast har néarvaroritt vid forfall av
ordinarie ledamot.

De 33 ldrarna fordelas enligt féljande:

Teologiska fakulteten

Juridiska fakulteten
Historisk-filosofiska fakulteten
Sprikvetenskapliga fakulteten
Samhillsvetenskapliga fakulteten
Fakulteten for utbildningsvetenskaper
Medicinska fakulteten

Farmacevtiska fakulteten
Teknisk-naturvetenskapliga fakulteten
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Léararna utses av de elektorsforsamlingar som har att arbeta
med val till omrades- och fakultetsndmnder.

Studentrepresentanterna utses av studentkarerna, som sjdlva
far avgora fordelningen av de 18 representanterna. Om de
inte kan enas foreslds konsistoriets ordférande fa besluta 1
frigan.

Fordelningen av de 14 platserna pa de tre
personalorganisationerna far dessa sjdlva avgoéra. Om de inte
kan enas foreslas en fordelning baserad pa antalet
medlemmar.

Horandeforsamlingen utser inom sig ordfoérande och vice
ordférande och beslutar om sina arbetsformer.

Tidsplan

Tidsplanen for arbetet foreslds vara foljande:

26-27 okt

Konsistoriet beslutar remittera Remiss PM Former for
framtagande av forslag till rektor och utseende av prorektor fran
2018-01-01 internt till sedvanliga remissinstanser.

14 dec
Konsistoriet beslutar om Former for framtagande av forslag
till rektor och utseende av prorektor fran 2018-01-01.
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Dec/Jan
Ledaméterna i horandeférsamlingen har ett konstituerande
mote, samt utser sina representanter 1 rekryteringsgruppen.

2017
Jan
Forslag pa kravprofil utarbetas,

Feb
Samrdd med konsistoriet om kravprofil.
Remiss pa kravprofil till horandeférsamlingen.

Mars

Efter forslag fran rekryteringsgruppen beslutar konsistoriet
om kravprofil och uppdrar at rekryteringsgruppen att ga
vidare i processen. Extra konsistoriesammantride.

Maj/Juni

Rekryteringsgruppen informerar samt samrader med
konsistoriet om kandidater.

Konsistoriet bereds mojlighet att traffa kandidater.

Aug

Rekryteringsgruppen presenterar sitt forslag till kandidater
till hérandeforsamlingen. Kandidater blir offentliga i
samband med horandet. Horandeforsamlingen redovisar sin
uppfattning till rekryteringsgruppen.

Okt

Extra konsistoriesammantréide.

Rekryteringsgruppen presenterar ett samlat forslag utifran
samradet med horandeférsamlingen. Konsistoriet beslutar om
forslag till regeringen. Processen for utseende av prorektor
startar i rekryteringsgruppen.

Okt/nov
Horande av prorektorskandidater.

Nov/dec
Regeringen utser rektor.

12 december
Konsistoriet utser prorektor.

Konsistoriet halls 16pande informerat av sina representanter 1
rekryteringsgruppen.
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Tidsplanen ar prelimindr och kommer att behova justeras vid
behov. Extra sammantrdden med konsistoriet kommer att dga
rum efter behov.

Uppdaterad information om rektorsprocessen finns pa
universitetets hemsida, www.uu.se

Foreskrifter

Hogskolelagen 2 kap

3 § For ledningen av verksamheten ndarmast under styrelsen
ska varje hogskola ha en rektor.

Hégskoleférordningen 2 kap

Rektor

8 § Rektor ska anstillas genom beslut av regeringen for hogst
sex ar efter forslag av styrelsen for hogskolan. Anstillningen
far fornyas, dock hogst tva ganger om vardera hogst tre ar.

Innan styrelsen ldmnar sitt forslag ska den hora lararna,
ovriga anstéllda och studenterna pé det sétt som styrelsen
bestamt. I sitt arbete med att foresla rektor, ska styrelsen sa
langt mgjligt ta fram savél kvinnliga som manliga kandidater.
Styrelsen ska for regeringen redovisa hur
jamstélldhetsaspekten har beaktats.

10 § Rektor ska ha en stéllforetrddare som tjanstgor i rektors
stille ndr han eller hon inte dr i tjdnst. Stillforetradaren
ersétter dven 1 ovrigt rektor i den utstrackning som rektor
bestimmer. Rektors stillforetrddare ska utses av styrelsen.

11 § Behorig att vara rektor eller stillféretriddare for rektor ar
den som uppfyller behorighetskraven for anstillning som
professor eller lektor.

Arbetsordning for Uppsala universitet

(UFV 2015/1342)
4 kap
3 § Konsistoriet beslutar ocksa:

12. om foreskrifter for formerna for framtagande av forslag
om rektor och for att utse prorektor,
13. om f0rslag till anstéllning som rektor, (HF 2kap 8§)
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14. om att utse prorektor efter horande av larare, 6vriga
anstillda och studenter pa det sétt som konsistoriet beslutar
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