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Juridiska Föreningen i Uppsala
Verksamhetsplan 2012

1. Övergripande mål

1.1 En förening för alla

Juridiska föreningen ska verka för att göra föreningen mer öppen och tillgänglig för alla juriststudenter i Uppsala. 

1.2 Samarbete med andra föreningar

Juridiska föreningen samarbetar idag med en rad studentföreningar, såväl lokalt som nationellt och nordiskt. Samarbete med andra studentföreningar gynnar JF:s verksamhet då föreningarna kan stödja och hjälpa varandra inom flertalet områden. Man ska därför under 2012 undersöka möjligheterna till ytterligare samarbete med andra studentföreningar. Förslagsvis kan kontakterna med Uppsalaekomonerna och Utrikespolitiska föreningen stärkas genom fler gemensamma evenemang. 

1.3 Samarbete med kåren

I och med att kårobligatoriet nyligen avskaffats arbetar Uppsala Studentkår för tillfället med att omstrukturera sin verksamhet. Styrelsen ska vid vårterminens slut utvärdera det samarbete som har påbörjats med kåren i och med sektionaliseringen. Slutsatserna bör ligga till grund för omförhandling av avtalet, och om JF vill fortsätta samarbeta med kåren på villkoren uppställde 2011. Detta bör ske strax innan sommaruppehållet. En bedömning av hur maktfördelningen över studierådet mellan JF och kåren har påverkats bör göras.
1.4 Recentiorsveckan

Juridiska institutionen i Uppsala har börjat med vårintag av juridikstudenter. JF ska därför få till stånd en fungerande recentiorsverksamhet även för de studenter som påbörjar sin utbildning på vårterminerna.  

1.5 Information  

Välfungerande informationskanaler är viktiga för att JF ska kunna nå ut till sina medlemmar samt övriga intressenter. För att främja detta arbete har JF under 2011 bland annat använt sig av Facebook och skapat en särskild grupp för ämbetsmän. Facebook-sidan ska utvecklas och under 2012 ska JF verka för att fler medlemmar går med i gruppen för att lättare kunna sprida information. Under hösten 2011 har även förslag på ny hemsida tagits fram. Även detta arbete ska fortsätta under 2012. 

1.6 Arbetsmiljö på Jontes  

JF:s verksamhet samt antalet juridikstudenter har under åren ökat vilket är positivt för föreningen. Detta har dock under åren lett till utrymmesbrist. Styrelsen bör under 2012 fortsätta se över alternativ för att lösa detta problem. Man bör även se över den dokumentationen som finns på kontoret och göra upp en plan för arkivering av dokumentationen. 

1.7 Jämlikhetsarbetet inom föreningen

Föreningen bör fortsätta att arbeta med frågor som rör jämlikheten inom föreningen. Jämlikhetspolicyn är ett styrdokument som ska följas och den handlingsplan som jämlikhetsansvarig årligen tar fram ska respekteras och bör tas upp till diskussion. 

2. Administrativa utskottet

2.1 Sekreterare 

Sekreteraren är ordförande i det administrativa utskottet som i sin tur ansvarar för föreningens administrativa arbete. Sekreteraren ska minst två gånger per termin sammankalla till utskottsmöte där representanter från utskottets samtliga verksamhetsområden ska avlägga en rapport.

Det är viktigt att sekreteraren kontinuerligt ser över föreningens dokumentation (stadgar, policys, arbetsordningar, mm.) så att dessa faktiskt existerar samt är uppdaterade.  Sekreteraren ska även med jämna mellanrum se till att uppdaterad version av dessa dokument finns tillgängliga på föreningens hemsida samt på cd-skiva och backuphårddisk; sekreteraren ansvarar vidare för att styrelsens protokoll finns tillgängliga i slutet av mandatperioden på en separat cd-skiva. Föreningens olika policies bör revideras under 2012 genom att förtydligas och formuleras mer utförligt. Dessa skall publiceras på hemsidan och sättas in i pärmen på Jontes, samt ingå i ämbetsmännens utbildning. 
2.2 Skattmästaren

Skattmästaren ska sköta föreningens bokföring tillsammans med vice skattmästarna. Under året 2011 har skattmästaren arbetat med att förbättra kassarutinerna och kontanthanteringen, samt kvittohanteringen av föreningens. Vidare har arbetet med faktureringen och regelbunden avstämning förbättrats. Under 2012 skall arbetet med återkopppling till budget förbättras och den regelbundna avstämningen kan hela tiden bli bättre. Samtidigt bör arbetet med kontanthanteringen fortsatt ses över för att minska felrapporteringar. 

2.3 Marknadsgruppen

Marknadsgruppen marknadsför Juridiska Föreningen som marknadsföringskanal samt ansvarar för sponsring till föreningen. Gruppen ska, i den mån detta inte görs av andra grupper inom föreningen, även vända sig mot föreningens medlemmar och marknadsföra de företag som valt att samarbeta med föreningen. Gruppen ska verka för att skapa en närmare interaktion mellan våra medsamarbetspartners och studenterna.

Marknadssekreteraren ska under slutet av året tillsammans med ordföranden omförhandla föreningens huvudsamarbetsavtal som löper på kalenderår. Marknadssekreteraren ska under slutet av våren tillsammans med ordföranden omförhandla föreningens huvudsamarbetsavtal som löper på brutet kalenderår. 

Under 2011 har marknadsgruppen påbörjat arbete med att utreda om det finns sätt att utveckla samarbetet med huvudsamarbetspartners samt eventuellt tillföra föreningen nya medsamarbetspartners.  Detta arbete ska fortsättas under 2012. 

Marknadsgruppen ska arrangera JF:s årliga skidresa till Åre. Biljetter till resan 2011 är redan sålda så gruppen ska under våren genomföra den resan. Senare under året ska marknadsgruppen planera inför skidresan 2012. 

En målsättning under 2011 har varit att upprätthålla det annonsantal som finns i PJ för tillfället, vilket gruppen lyckats med. Detta ska vara en målsättning även under 2012. 

2.4 Kontaktdagen

Kontaktdagsstyrelsen ansvarar för Uppsalajuristernas arbetsmarknadsdag, Kontaktdagen, som 2011 varit väldigt välbesökt och lyckad. Kontaktdagen ska inte fokusera på att expandera under 2012. Fokus ska istället ligga på att Kontaktdagen 2012 i större grad ska främja humanjuridik och inte expandera affärsjuridiken mer än nödvändigt. Under 2012 ska Kontaktdagsstyrelsen även verka för att företagen lägger mer fokus på studenternas karriärmöjligheter och mindre fokus på give-aways.  Kontaktdagsstyrelsen ska även fortsätta att arbeta för att Kontaktdagen ska vara så välbesökt och uppskattad, hos såväl utställare som studenter.  

Till Kontaktdagen 2011 har vissa organisatoriska förändringar skett. Från och med 2011 kommer Kontaktdagsstyrelsen att bestå av sju ledamöter totalt. Om Kontaktdagsstyrelsen vill ta in arbetsgrupper ska dessa poster lysas offentligt på Kontaktdagens hemsida. Till Kontaktdagen 2012 ska en särskild valberedning med ordförande för JF samt två som har erfarenhet från Kontaktdagen och en representant från ELSA att tillsättas. Denna särskilda valberedning ska intervjua och utse styrelsen för Kontaktdagen samt undergrupper. 

2.5 PR-gruppen

Informationsgruppen ansvarar för föreningens information, såväl internt som externt. 

Detta innebär att informationsgruppen ska samarbeta med och hjälpa alla de grupper och personer inom föreningen som ordnar aktiviteter för medlemmarna. Informationsgruppen ska i god tid innan arrangemangen nå ut till medlemmarna via facebook och affischer, per e-post samt information på föreläsningar och i klasser etc. 

Under 2011 har arbetsbördan för PR-gruppen ökat på grund av ökat antal uppdrag vilket är positivt. Förhoppningen är att PR-gruppen även under 2012 kommer att användas av föreningens olika delar vid information. PR-gruppen önskar att få affischuppdragen senast två veckor innan affischering ska ske. 

Målet för 2012 är även att förbättra informationsflödet till studenterna. PR-gruppen ska även delta i utformningen av den nya hemsidan för att det ska införas ett kalendarium där events och händelser inom föreningen kan läggas upp. 

En särskild Merchandisegrupp bör tillsättas. Dessa ska ansvara för att beställa JF-tröjor och andra saker som kan tänkas bli populära bland studenterna (t.ex. matlådor och termos med JF:s logga). 

2.6 Press Judicata

Press Judicata ska fungera som en länk mellan föreningen och medlemmarna. Förhoppningen är att Press Judicata även fortsättningsvis kommer att hålla samma höga kvalitet under 2011 som tidningen gjort under det gångna året. Redaktionen bör fokusera på att rekrytera flera duktiga skribenter för att på så sätt kunna bredda materialet. Chefredaktören ska samarbeta med marknadssekreteraren så att annonseringen sker i enlighet med sponsoravtalen.  

Redaktionen bör sträva efter att sätta ihop en tidning med många olika typer av artiklar istället för att välja ett tema per nummer. Detta för att alla ska kunna hitta något intressant att läsa som passar dem. Dessutom bör fokus i artiklarna läggas på ämnet som sådant och vad som sägs/diskuteras, och mindre på vem som intervjuas. 

2.7 IT-förman

IT-förmannen ansvarar för föreningens datorer och nätverk. IT-förmannen ska tillse att datorerna hålls rena från onödiga och skadliga programvaror. 

IT-förmannen är ytterst ansvarig för hemsidan. IT-förmannen ska i den utsträckning det behövs bistå de ämbetsmän som behöver hjälp med att uppdatera hemsidan. Under hösten 2010 har IT-förmannen inlett arbete med att först flytta hemsidan till en ny domän samt sedan förnya och förbättra hemsidan. Arbetet med detta ska fortsättas under 2012. 

2.8 Fotograf

Fotografen ansvarar för att fotografera under föreningens arrangemang. Under 2012 ska fotografen försöka delta i så många av JF:s event som möjligt samt lägga upp utvalda bilder på facebook-sidan. Fotografen ska även verka för att bilderna kommer med i Press Judicata. 

2.9 Bokförman

Bokförmannen ansvarar för bokförsäljningen på föreningen. Detta innefattar att sköta beställningar och returer. Bokförmannen ska regelbundet inventera bokbeståndet och sammanställa försäljningsresultatet så att riskerna för svinn minimeras.

Bokförmannen ansvarar för att beställningen av böcker sker på ett förnuftigt sätt så att risken för såväl under- som överbeställning minskar. Bokförmannen ska vidare se till att böcker som inte sålts skickas tillbaka i tid. Bokförmannen ska också samordna och organisera för bokförsäljningen vid terminsstarterna.

Det relativt nya vårintaget av studenter ställer högre krav på bokförmannens kontroll över lagret och förmågan att beställa in böcker i god tid när lagret börjar tryta. Genom god planering och god kommunikation med de som står i caféet ska det även under 2012 gå bra att hålla en god tillgång av böcker.

2.10 Husförman

Husförmannen ansvarar för löpande underhåll av föreningens anläggningstillgångar samt införskaffande av städmateriel till föreningen. Den ska vid behov kunna utföra lättare snickeri- och målerigöromål. 

Husförmannen ska även under 2012 verka för att ljudsystemet på Jontes används varsamt och stå för eventuell skötsel. 

Husförmannen ska bistå vice ordförande med nyckelansvaret om det behövs. 

2.11 Arkivarie

Arkivarien ansvarar för att ha översikt över förenings olika arkiv samt sammanställa vad dessa arkiv innehåller. Arkivariens nuvarande projekt är att sammanställa och säkerhetskopiera samtliga dokument på de gamla datorerna och föra över till en extern hårddisk. Under 2012 ska arkivarien även se över dokumentationen som finns på kontoret och se över arkiveringsmöjligheter för denna. 

2.12 Juristjouren

Juristjouren utövar ideell rådgivande verksamhet riktad till allmänheten. De erbjuder gratis juridisk rådgivning efter bästa förmåga avseende alla rättsområden utom skatterätt. Verksamma i Juristjouren är juriststudenter vid Uppsala Universitet. Rådgivarna har alla fullföljt termin fyra på juristprogrammet. 

Projektledarna för Juristjouren ansvarar för att rekrytera nya medarbetare till jouren, sköta hemsidan, planera och bemanna jourens arbetstillfällen samt att själva närvara och leda arbetet vid dessa tillfällen. Under 2012 är det är av stor vikt att juristjourens verksamhet startar så tidigt på terminerna som möjligt.
2.13 Programgruppen

Programgruppen ansvarar för talarmiddagar och företagskvällar. Gruppen ska ansvara för att fler talarmiddagar genomförs under 2012 då det sedan 2010 varit väldigt få sådana.  Programgruppen bör även verka för att talarmiddagarna har olika inriktningar. Detta för att alla medlemmar ska kunna besöka en middag och lyssna på ett ämne som intresserar dem. Programgruppen kan till exempel arrangera talarmiddagar i samarbete med Uppsalajuristernas Alumnistiftelse då JF är en av grundarna till stiftelsen och bör därmed öka samarbetet. Gruppen har under 2011 arbetat för att öka bredden och detta arbete bör fortsätta under 2012. Även företagsbesöken bör kunna utvecklas mer för att bli mer särskilda och på så sätt nå ut till fler av medlemmarna.

Programgruppen ska i samråd med PR-gruppen se till att arrangemangen marknadsförs för föreningens medlemmar med god framförhållning och på ett tydligt sätt. Programgruppen bör även fortsättningsvis ha en bra dialog med marknadsgruppen för att främja samarbetet med sponsorerna. 
3. Sociala utskottet

3.1 Ordförande för det sociala utskottet

Ordförande för det sociala utskottet ansvarar för föreningens sociala verksamhet och ska avlasta ordförande från detta arbetsområde. 

Ordförande för det sociala utskottet leder det sociala utskottets arbete. Ordförande för det sociala utskottet ansvarar för att utskottets samarbete med föreningens övriga verksamhetsgrenar fungerar bra. Ordförande för det sociala utskottet ska ha god insikt i de sociala verksamheterna och aktivt medverka för att hjälpa upp de delar av utskottet som fungerar sämre. 

Ordförande för det sociala utskottet ska i den utsträckning det är möjligt medverka vid utskottets arrangemang. Ordförande för det sociala utskottet ska minst två gånger per termin sammankalla till utskottsmöte där representanter från utskottets samtliga verksamhetsområden ska avlägga en rapport.

Under 2012 ska ordförande för sociala utskottet se över möjligheter att utöka den sociala verksamheten till mer kulturella aktiviteter, såsom att starta spelkvällar, en orkester samt se över möjligheterna att anordna diskussionsmiddagar

3.2 Internationella kommittén

Den internationella kommittén ansvarar för samarbetet med de nordiska vänföreningarna och för den nordiska veckan i Uppsala. Under 2010 har det endast funnits en internationell sekreterare i JF. Från och med 1 januari 2011 fanns det dock en internationell kommitté bestående av en internationell sekreterare, en vice internationell sekreterare samt två internationella assistenter. Den internationella kommittén skulle undersöka möjligheterna att utvidga JF:s internationella samarbete, ett arbete som ska fortsätta även under 2012. 

Den internationella kommittén bör direkt i januari kontrollera om ansökning om stipendiet från Clara Lachmanns fond har skett. Internationella sekreteraren ska senast i december söka stipendier från Clara Lachmann, dels för arrangerande av Uppsalas nordiska vecka och dels för resebidrag, för nästkommande års nordiska veckor. För att utveckla veckan bör även möjligheten att söka annan sponsring och stipendier undersökas i god tid. 

Representanter från den internationella kommittén ska delta på de möten som det nordiska sekretariatet kallar till. På dessa möten ska den internationella kommittén representera Uppsala på ett sätt som den övriga föreningen står bakom.

Internationella kommittén ska under 2012 marknadsföra olika events/utbyten i större utsträckning än vad som skett under 2011. Detta för att flera olika studenter ska nås av informationen och ges chansen att åka. Detta kan ske genom t.ex. hemsidan, facebook-sidan och affischer. Den internationella kommittén bör arbeta för att Uppsalas nordiska vecka utformas på ett sätt som övriga föreningen kan stå bakom, samt se till att samtliga deltagare känner sig välkomna och uppför sig väl.
3.3 Klubbverket

Klubbverket ansvarar för bar- och caféverksamheten. Klubbmästaren bör fortsätta att aktivt styra klubbverket och personligen godkänna bokningar tillsammans med ordförande för det sociala utskottet. 

Klubbverket ansvarar bland annat för att anordna klassfester på tisdagar och torsdagar på förfrågan av föreningens medlemmar. Klassfesterna har under 2011 vart mycket populära och  man bör därför försöka hitta lösningar för att ge fler möjlighet att delta i dessa fester. Ett sätt kan vara att två klasser kan ha fest samma dag. Klubbverket ska även verka för att anordna fler allmänna sittningar. 

Caféverksamheten bör kunna utvecklas under 2012 genom att erbjuda en bättre, hälsosammare lunch, med till exempel mer varierat frysutbud. Man bör även fortsätta att arbeta med att löpande se över och förbättra rutinerna i caféet.
Alla ämbetsmän i föreningen har en skyldighet att arbeta i föreningens café minst två gånger per termin. Det är viktigt att alla ämbetsmän, likt 2011, även under 2012 fortsätter att tar sitt ansvar och arbeta sina pass i cafét då caféverksamheten är en viktig del av föreningens dagliga verksamhet. 
3.4 Idrottsverksamheten

Idrottsförmannen ansvarar för föreningens idrottsverksamhet. Idrottsförmannen bör verka för att locka fler deltagare till föreningens idrottsverksamhet. Idrottsförmannen bör fortsätta att se över möjligheterna att arrangera annan idrottsverksamhet än innebandy och fotboll. 

Under våren ska Culpa cup arrangeras och i maj även Dolus cup. Idrottsförmannen ska i samråd med PR-gruppen se till att Culpa cup marknadsförs i god tid till föreningens medlemmar. 

Idrottsförmannen har under höstterminen 2011 startat upp nya idrottsgrenar såsom kvällslöpning för JF:s medlemmar vilket bör fortsätta under 2012. Dessutom bör idrottsförmannen under 2012 verka för att JF:s medlemmar ska kunna delta i olika idrottsturningar med andra universitet. 
3.5 Recentiorsverksamheten

Recceförmannen ansvarar för föreningens recentiorsverksamhet. Till grund för recceförmannens arbete ligger reccepolicyn. Recceförmannen ska verka för en varierad recentiorsverksamhet där alla känner sig välkomna och respekterade. Priset och utgifter för samtliga deltagare under veckan bör hållas nere så mycket som möjligt för att så många som möjligt ska kunna delta. Detta gäller såväl funktionärer som recentiorer.  

År 2010 började juridiska institutionen i Uppsala med vårintag av studenter. Detta har medfört att juridiska föreningen har utökat sin recentiorsverksamhet att även gälla de studenter som börjar sin utbildning på våren. Det finns dock svårigheter med att rekrytera folk till recentiorsverksamheten under våren då vårintaget kolliderar med äldre studenternas examinationer. Under 2011 har därför ett nytt koncept utvecklas för vårterminens  recentiorsverksamhet, vilket även ska genomföras våren 2012.  

Recceförmannen bör under våren respektive hösten kontakta juridiska institutionen och studenthälsan. Det är viktigt att studenthälsan får en möjlighet att delta i utbildning av funktionärerna till recceveckan. Recceförmannen ska se till att tydlig information om recceveckan når alla nyintagna juridikstudenter under sommaren. 

En recceombudsman ska tillsättas inför båda recceveckorna. Personen som utses ska vara en allmänt omtyckt, ödmjuk och ansvarsfull person som inte associeras med särskilda gäng i allt för stor utsträckning. Recceombudsmannen fyller en viktig funktion i recceverksamheten. 
3.6 Gasqueverksamheten

Gasqueförmannen ansvarar för föreningens gasqueverksamhet. Gasqueförmannens primära ansvar är att leda och fördela arbetet inom gasqueverksamheten. Gasquerna bör bokas i god tid och anordnas med god framförhållning. 

Gasqueförmannen bör se till att priset på gasquer och balen hålls nere. Detta för att alla medlemmar ska ha möjlighet att närvara vid föreningens evenemang. Under 2011 har gasqueförmännen satsat på tidig, effektiv och omfattande marknadsföringen vilket har lett till ökat deltagandet på arrangemangen. Detta arbete bör fortsätta under 2012.
Under 2011 har man stött på vissa administrativa problem vid samarbetet med juridiska institutionen vid utskick av inbjudningar till diplomeringsmiddagen. Under 2012 bör man därför tänka på att vara ute i god tid för att undvika dessa problem. 

Under 2011 har det även förekommit vissa samarbetssvårigheter mellan de arrangerande föreningarna av P3. Detta är något som föreningarna är medvetna om och arbetar för att förbättra till nästa år. Problemen gällde främst tolkningen av JF:s sponsoravtal där en huvudsamarbetspartner stod som sponsor för eventet. P3-gasquen ska helst inte ha något sådant sponsorskap då den är ett samarbete mellan tre föreningar och sponsringen tillfaller JF direkt. Gasqueförmannen ska arbeta för en god kontakt med de olika föreningarna och vara medvetna om att de är valda å JF:s vägnar.  

3.7 Svenska juridiska mästerskapen, SJM

De SJM-ansvariga ska under 2011 arrangera den lokala finalen till Svenska Juridiska Mästerskapen. 

De SJM-ansvariga ska vara en länk mellan huvudsponsor till arrangemanget, domare till lokalfinalen, tävlingsdeltagare och övriga SJM-ansvariga. De SJM-ansvariga bör i god tid och på ett tydligt sätt i samråd med PR-gruppen marknadsföra arrangemanget. 

4. Studierådet

4.1 Övergripande mål

Studierådets syfte är att tillvarata studenternas intressen genom att representera dem i alla beslutande och beredande organ enligt högskoleförordningen 3 kap. 3 §. Genom studiebevakande arbete samt verksamhet inom studiesociala frågor verkar studieutskottet för att tillvarata alla juris studerandes intressen samt eftersträva en hög kvalitet på utbildningen vid Juridiska fakulteten i Uppsala. Vi ser det även som vår uppgift att under året lyfta de frågor som till oss framförs av studenterna, även om det går utanför verksamhetsplanen. Vi finns till för studenterna och vår huvuduppgift är därför att vara lyhörda inför deras vilja. 


4.2 Studierådets presidium

Studierådets presidium, bestående av ordförande, sekreterare, de tre studiebevakarna och vice ordförande, avser att hålla regelbundna möten för att underlätta och effektivisera studierådets verksamhet.

a) 4.3 Utbildningsdag för studierådet


För att utbilda och fortbilda studierådets ledamöter ska en utbildningsdag hållas i samband med vårens terminsstart. Temat för vårens utbildningsdag ska vara något som på något sätt är relevant för utskottets fortsatta arbete.


4.3 Studiebevakning

4.3.1 Studenternas arbetsmiljö

Studierådet ska välja studerandeskyddsombud till grundterminerna. Tillsammans med den studiebevakare som är studerandehuvudskyddsombudet ska ombuden arbeta med att upptäcka och synliggöra arbetsmiljörelaterade problem på den juridiska fakulteten.

Vidare ska studenterna på utbildningen informeras om deras rättigheter när det gäller arbetsmiljö såväl den fysiska som den psykiska. Slutligen ska en uppföljning göras över studenternas behov av lokaler och utrustning i och i anslutning till dessa.


4.3.2 Studiebevakarnas arbete

Studiebevakarna ska fungera som en länk mellan studenterna, kåren och universitetet. De ska tillförsäkra studentrepresentationen i fakultetens beredande och beslutande organ. En annan viktig del av studiebevakarnas arbete är fallverksamheten då studiebevakarna hjälper enskilda studenter som stött på problem. Studiebevakarna arbetar för studierådet vid juridiska fakulteten.

4.3.3 Kursråd

De terminsansvariga ska hålla förmöten inför respektive termins kursråd samt delta vid det efterföljande kursrådet. Dessa tillfällen innebär en värdefull möjlighet för studierådets medlemmar att samtala med studenterna och bilda sig en uppfattning om vilka problem studenterna upplever sig ha och vad de skulle vilja förändra på juristprogrammet. Återrapportering ska ske till studierådet för möjlighet till uppföljning. 

4.3.4 Jämställdhet och mångfald

Studierådet ämnar arbeta med frågor kring ökad jämlikhet, jämställdhet och mångfald och planerar även att söka pengar för vår verksamhet för att anordna föreläsningar och dylikt. Under 2011 urformades en särskild jämställdhetsgrupp. Under 2012 ska en arbetsordning för gruppen tas fram och gruppen ska göra upp en verksamhetsplan med idéer som de vill konkretisera och förmedla till studenterna. Till gruppen skall ledamot med särskilt jämställdhetsansvar ansluta sig. 

4.3.5 Årets lärare och diplomeringshögtiden

Varje år anordnas en diplomeringshögtid för nyblivna juris kandidater. Denna består i en högtid i universitetsaulan och en middag samma kväll. Vid diplomeringshögtiden offentliggörs också vem som erhållit utmärkelsen Årets lärare, efter nomineringar från studenter på juristprogrammet. Studierådet kommer hålla i nomineringsförfarande och val av lärare även under våren 2011.

4.4 JURO


Sveriges Juris kandidatstuderandes Riksorganisation (JURO) är en sammanslutning föreningar och studieråd på orter med juris kandidatexamen/juristexamen. JURO:s syfte är att bedriva nationell utbildningsbevakning inom de frågor som berör juris kandidatutbildningen/juristexamensutbildningen. Studierådets ordförande kommer biträda JF som värd vid höstens JURO-möte i Uppsala och kommer även fortsättningsvis under året delta i JURO:s arbete.

4.5 Utåtriktad verksamhet

4.5.1 Rekrytering och marknadsföring

Rekrytering och marknadsföring för studieutskottet är ett fortlöpande arbete för utskottet, och vi hoppas att genom att utöka vårt utbud av aktiviteter och även ha en tydligare marknadsföring i samband med dessa, kunna nå ut till studenterna med information om vad utskottet sysslar med och hur vi arbetar för att förbättra studenternas villkor. 

4.5.2 Bokbytardagar
Studierådet kommer även under 2012 att arrangera de så kallade Bokbytardagarna vid terminsstarterna på hösten respektive våren. Aktiviteten är mycket uppskattad bland studenterna. Syftet med Bokbytardagarna är att ge studenterna möjlighet att köpa begagnad kurslitteratur till ett reducerat pris, samt sälja sina gamla kursböcker. Bokbytardagarna är även ett viktigt tillfälle för utskottet att synas utåt. Under hösten kommer en utvärdering ske av tidigare bokbytardagar och om behov finns kommer åtgärder vidtas för att förbättra bokbytardagarna. Under hösten ska även beslut fattas vad gäller en eventuell utökning av verksamheten under bokbytardagarna i och med utökningen av juristprogrammet. 

4.5.3 Tentafika

Liksom tidigare år ska det under året genomföras tentafika för T1:orna inför deras första salskrivning. Syftet är att mildra deras oro inför tentan genom att gamla studenter får dela med sig av sin erfarenhet.

4.5.4 Öka yrkesinslaget i utbildningen - Föreläsningsserie

Studierådet har under de senaste åren hållit i mycket uppskattade föreläsningsserier, vilket bör göras även i år. Planeringen av vårens föreläsningsserie måste påbörjas redan under höstterminen. En eller flera ansvariga för föreläsningsserien bör utses. Syftet med denna är att bredda det juridiska perspektivet som studenterna tillgodogör sig under utbildningen. Vi upplever att utbildningen idag inte tillräckligt knyter an till den arbetsmarknad som finns för jurister. Studierådet planerar därför att under året genomföra föreläsningar om en jurists olika yrkesmöjligheter. 

